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Al Personale Scolastico 

dell’IC Francavilla/Cerchiara 

Albo on line 

Al sito web d’Istituto 

Agli atti 

 

  

 

Oggetto: AVVISO SELEZIONE per il reclutamento di PERSONALE INTERNO disponibile per le ATTIVITÀ DI 
PROGETTAZIONE e TECNICO-OPERATIVE connesse al PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA Missione 4 – 

Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
Università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e 
laboratori” - “Azione 1 - Next generation class - Ambienti di apprendimento innovativi” - Titolo: 
ApprenDigitalmente - Codice: M4C1I3.2-2022-961 -P-19815  -  CUP: D24D22004190007  

   
Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento 

del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, Nuovo regolamento concernente le Istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche; 

 VISTO  Il Decreto Legge n. 59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 del 
1° Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e 

resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”  

VISTO  il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n. 152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 

Dicembre 2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale di 

ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, 

l’articolo 24, relativo alla progettazione di scuole innovative; 

VISTI i Fondi relativi alla linea di investimento 3.2 del Piano nazionale di ripresa e resilienza 

(Missione 4, Componente 1), denominata “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi 
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ambienti di apprendimento e laboratori”, che intende promuovere un forte impulso alla 

trasformazione degli spazi scolastici in ambienti innovativi di apprendimento e alla 

realizzazione di laboratori per le professioni digitali del futuro; 

VISTO che con il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, è stato adottato lo 

strumento di programmazione di tale investimento, previsto anche quale milestone 

europea del PNRR, il “Piano Scuola 4.0”, che costituisce il quadro concettuale e 

metodologico in base al quale le istituzioni scolastiche progettano e realizzano i nuovi 

ambienti didattico-educativi e relativi laboratori e al quale si fa più ampio rinvio per tutti 

gli aspetti connessi con la relativa progettazione esecutiva. 

VISTO che con decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, sono state ripartite le 

risorse tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0”, articolato in due 

azioni: - per la trasformazione delle aule in ambienti di apprendimento innovativi (Azione 

1 – Next generation classrooms) sono stati destinati euro 1.296.000.000,00 alle 

istituzioni scolastiche primarie e secondarie di primo e di secondo grado in proporzione 

al numero delle classi attive  e, per la realizzazione di laboratori per le professioni digitali 

del futuro, (Azione 2 – Next generation labs) sono stati destinati euro 424.800.000,00 

alle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado (euro 124.044,57 per i licei ed 

euro 164.644,23 per le scuole del secondo ciclo di istruzione che abbiano attivo almeno 

un indirizzo di istituto tecnico o professionale). 

VISTO  il progetto “ApprenDigitalmente” che è stato inoltrato da questo Istituto in data 

20/02/2023 con il codice identificativo 19815.0  in merito all’azione 1; 

VISTO  il Decreto del Ministero dell’Istruzione n. 218 del 08/08/2022 con il quale è stato 

assegnato a questo Istituto un finanziamento di € 109.512,56 per la realizzazione degli 

Interventi; 

VISTA  la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito m_pi.AOOGABMI.REGISTRO 

UFFICIALE(E).0107624 del 21-12-2022, con la quale sono state diramate le Istruzioni 

Operative relative all’investimento 3.2: Scuola 4.0; 

VISTA  la firma dell’accordo di concessione da parte del Direttore generale e coordinatore 

dell’Unità di missione per il PNRR prot.n. 39855 del 17/03/2023 e il suo rilascio sulla 

piattaforma;   
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VISTO  il decreto di assunzione in bilancio del progetto “ApprenDigitalmente” Azione 1 - Next 

generation class - Ambienti di apprendimento innovativi prot.n. 781 del 20/03/2023; 
 

VISTI  gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari 
nel PNRR;  

PRESO ATTO della nota prot. 4302 del 14/01/2023 Chiarimenti e F.A.Q;  

 

PRESO ATTO in particolare della FAQ n° 04 che delinea il ruolo delle figure retribuibili nella voce dei costi 

“Spese di progettazione e tecnico-operative”;  

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 in cui si indica che: “Le pubbliche amministrazioni non 

possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano 

espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente 

autorizzati;  

VISTO le note operative prot. n° 107624 del 21/12/2022 che a pagina 13 ultimo capoverso indicano “Le spese 

di progettazione e tecnico-operative, rendicontabili fino a un massimo del 10% del finanziamento del progetto, 

ricomprendono i costi del personale individuato e specificamente incaricato per lo svolgimento di attività 

tecniche quali la progettazione degli spazi e degli allestimenti, il collaudo tecnico e amministrativo, altre attività 

tecnico-operative strettamente finalizzate alla realizzazione del progetto e al conseguimento dei relativi target 

e milestone”;  

CONSIDERATA la necessità di individuare personale (DSGA – Progettista- Gruppo di progetto- AA, ) per le 

attività di progettazione e tecnico-operative connesse alla realizzazione del piano in oggetto;  

CONSIDERATO che ai sensi dell’art. 4 dell’Accordo di concessione prot. 44665 del 17/03/2023 il termine 

ultimo per le l’assunzione di obbligazioni giuridicamente vincolanti è fissato al 30 giugno pertanto con un 

breve intervallo di tempo a disposizione;  

VISTA l’esigenza di individuare dapprima personale interno (interno alla scuola o in regime di collaborazione 

plurima), e a seguito di indisponibilità di quest’ultimo, professionisti esterni, mediante procedura da 

pubblicare con avviso pubblico all’Albo on line dell’Istituto;  

ACCERTATA la sussistenza di copertura finanziaria;  
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VISTA la Determina prot. 1192 del 03/05/2023 per il reclutamento di PERSONALE INTERNO disponibile per le 

ATTIVITÀ DI PROGETTAZIONE e TECNICO-OPERATIVE, connesse al progetto PNRR di cui all’Avviso D.M. 161/2022 

“Adozione del “Piano Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “SCUOLA 4.0: scuole innovative, 

cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del 

Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea –Next Generation EU”. Piano Scuola  

4.0 - Azione 1 - Next generation class - Ambienti di apprendimento innovativi.  

EMANA 

il seguente avviso finalizzato all’individuazione di personale Docente ed ATA, mediante selezione comparativa, 

per le attività di progettazione e tecnico-operative connesse al piano in oggetto. 

 

Articolo 1 – Oggetto dell’incarico 
 

1. Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») è diretto al conferimento di: 
- N. 1 incarico di DSGA per attività specialistiche di supporto tecnico e organizzativo al RUP; 
- N. 1 progettista per ambienti didattici innovativi e piccoli interventi di carattere edilizio; 

- N. 3 docenti per l’individuazione di pedagogie innovative adeguate ai nuovi ambienti di apprendimento; 
- N. 2 Assistenti Amministrativi per attività tecnico-operative strumentali alla gestione e realizzazione 

del  progetto. 

2. Nello specifico, gli incarichi da attribuire prevedono l’espletamento dei seguenti compiti: 

• il DSGA  coopera con il project manager, al fine di garantire la fattibilità di tutte le attività e il 

rispetto della temporizzazione prefissata e per le attività specialistiche di supporto tecnico ed 

organizzativo; partecipa alle riunioni necessarie al buon andamento del piano; svolge attività di 

istruzione, predisposizione e formalizzazione degli atti amministrativi e contabili; 

• il progettista avrà il compito di attività di consulenza tecnica per gli interventi e gli acquisti da 
effettuare per la trasformazione degli ambienti, e per la progettazione didattica e del setting 
d’aula; di effettuare il sopralluogo e la verifica degli spazi destinati ai prodotti; di redigere i 

capitolati tecnici in base alla tecnologia disponibile sul mercato, verificando la presenza di 
convenzioni Consip e supportando il project manager e il gruppo di progetto nell’individuazione dei 
beni da acquistare; di gestione delle attività legate ai piccoli interventi di carattere edilizio e di 
coordinamento tecnico generale del progetto. Non dovrà avere alcun rapporto di lavoro e di 
interessi con imprese fornitrici; 

• i docenti dovranno individuare pedagogie innovative adeguate ai nuovi ambienti; cooperare con il 
progettista di ambienti di apprendimento; fornire opportuna consulenza pedagogica al progettista 
degli ambienti fisici e virtuali supportandolo nella stesura del capitolato tecnico; collaborare, 
partecipando alle riunioni necessarie, con il Project Manager e con il Direttore SGA per tutte le 
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problematiche relative al progetto, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero insorgere 
per la corretta e completa realizzazione del medesimo; 

• gli assistenti amministrativi coadiuvano il DSGA e il Project Manager in tutte le attività 
specialistiche di supporto tecnico ed organizzativo;  

 
 

Articolo 2 – Requisiti e titoli richiesti 
 

1. Ad eccezione del DSGA per il quale si chiede solamente una propria dichiarazione di disponibilità a 

svolgere Attività specialistiche di supporto tecnico e organizzativo al RUP, alla data di scadenza del 

termine utile di presentazione della domanda, possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, 
anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza del bando: 

i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  
ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;  
iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 

iv. possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione 
si riferisce; 

v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 
nel casellario giudiziale;  

vi. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 
vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 

viii. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 
incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata 
valutazione delle medesime; 

ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 
l’esercizio dell’incarico; 

x. siano in servizio con incarico a tempo indeterminato presso l’IC Francavilla/Cerchiara. 
2. Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine 

utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti 
per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 

3. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante 

dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che 
dovrà essere debitamente sottoscritta. 

4. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente 
articolo. 

 

Articolo 3 – Criteri di selezione 
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1. Per la selezione degli aspiranti, fermo restando i requisiti di accesso di cui all’articolo 2, si procederà alla 
valutazione del curriculum Vitae e all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi di valutazione in base 

alla seguente GRIGLIA DI VALUTAZIONE:  
 

Criteri di Selezione 

generali 

Criteri di Selezione 

specifici 

Criteri di Valutazione Modalità di valutazione Punteggio 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Titoli di studio e 

culturali 

Laurea Triennale 

(riferibile alle 

professionalità richieste ) 
 

 

 

 

 

Votazione riportata al 

termine del corso di 

laurea 

magistrale/specialistica 

o del Diploma 

d’Istruzione Secondaria 

di II Grado 

fino a 89 …………………….. 1 

punto 

da 90 a 104 ..……………. … 2 

punti 
da 105 a 110 ………….. … 3 

punti 

110 e lode ...................4 punti 

 

 

 

 

 

 

 

 

Max punti 10 

Laurea specialistica o 

vecchio ordinamento 

(riferibile alle 

professionalità richieste ) 
 

fino a 89 ……………..... 5 punti 

da 90 a 99 …………….. 6 punti 

da 100 a 104 .....…..  8 punti 

da 105 a 110 ……..… 9  punti 

110 e lode............... 10 punti 

Diploma d’Istruzione 

Secondaria di II Grado 

60/60 o 100/100 punti 10 

56/60 o 90/100 punti 8 
48/60 o 80/100 punti 6 

42/60 o 70/100 punti 4 

36/60 o 60/100 punti 2 

Dottorato di ricerca 

(riferibile alle 

professionalità richieste ) 

 

 

Ulteriori certificazioni 

culturali 

Max.2 titoli Max punti 6 

Master e/o corsi di 
perfezionamenti post-

laurea, inerenti la materia 

oggetto dell’Avviso, c/o 

Università e/o Enti 
riconosciuti  (riferibili alle 

professionalità richieste ) 

Max.2 titoli Max punti 4 

Esperienze 

professionali 

Esperienza pregressa in 

percorsi PON; POR; Area 
a rischio e a forte 

processo immigratorio 

come docenza  in settore 

riferibile alle 

professionalità richieste 

 

 

 

 

max 5 esperienze Max punti 10 
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Esperienze diverse dalla 

docenza nell’ambito di 

PON-POR, nel settore di 

riferimento   
 

Incarichi o nomine max 5 esperienze Max punti 10 

 

 

 

 

 

Competenze 

acquisite  

 

Partecipazione a corsi di 

formazione (di almeno 20 

ore e riferibile alle 

professionalità richieste)  

 

 

 

Certificazioni ed 

attestazioni 

Max 5 attestazioni Max punti 5 

Competenze informatiche 

adeguatamente 

documentate 

Max 5 certificazioni  Max punti 5 

Competenze adeguate 

nell’utilizzo delle 

piattaforme ministeriali e 

di gestione 

Max 1 autocertificazione Max punti 1 

 
Articolo 4 – Durata dell’incarico 

 
1. L’attività oggetto dell’incarico avrà la durata massima fino al 31/08/2025 a decorrere dal mese di maggio 

2023. 
2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via eccezionale, 

al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura 
del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste 
dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.  
 

 

Articolo 5 – Corrispettivo e modalità di remunerazione 
 

1. Il corrispettivo lordo è stabilito in: 
a. N. 1 DSGA per Attività specialistiche di supporto tecnico e organizzativo al RUP per un compenso 

lordo stato di € 24,55/h per n. 100 ore per un importo massimo di €    2.455,00; 

b. N. 1 docente progettista per ambienti didattici innovativi  e  piccoli interventi di carattere edilizio per 
un compenso lordo stato € 23,22/h per un totale di 60 ore per un importo massimo di €  1.393,20; 

c. N. 3 docenti per l’individuazione di pedagogie innovative adeguate ai nuovi ambienti  per un compenso 
lordo stato di € 23,22/h per un totale di 60 ore per un importo massimo di €    1.393,20; 
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d. N. 2 Assistenti Amministrativi per attività tecnico-operative strumentali alla gestione e realizzazione 
del  progetto per un compenso lordo stato di € 19,24/h per n. 30 ore per un importo massimo di € 

577,20; 
2. La misura dei compensi sarà proporzionata all'attività effettivamente svolta e documentata. I compensi 

saranno rapportati a costi orari unitari, come da CCNL Scuola, e riguarderanno soltanto le attività 

prestate oltre il regolare orario di servizio. Il pagamento delle spettanze e degli oneri a carico dello Stato 

sarà effettuato a conclusione delle attività previa erogazione dei relativi fondi da parte del MIM. Sul 

compenso spettante saranno applicati i contributi previdenziali e assistenziali e le ritenute fiscali nella 

misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. A tal proposito gli aspiranti rinunceranno alla richiesta 

di interessi legali e/o oneri di alcun tipo per eventuali ritardi nel pagamento, indipendenti dalla volontà 

di questa istituzione scolastica. Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni 

ministeriali indicate nel Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza- Missione 4-Istruzione e Ricerca. 

 

Articolo 6 – Modalità e termini di presentazione delle candidature 
 

1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 

14,00 del 11/05/2023, tramite brevi manu o posta elettronica al seguente indirizzo email:  
csic82400p@istruzione.it oppure csic82400p@pec.istruzione.it (indicando la dicitura: “Candidatura 
ATTIVITÀ DI PROGETTAZIONE e TECNICO-OPERATIVE-Next generation class” e firmando la documentazione). 
Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 

2. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, che include altresì la 
Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei 
requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché l’insussistenza di situazioni, anche 
potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, deve essere 
corredata da: curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini 
della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente 

Avviso contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli 

artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000. 
3. Ciascun documento di cui al comma 2 dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena 

l’esclusione. 
4. La domanda di partecipazione dovrà essere altresì corredata dalla fotocopia del documento di identità in 

corso di validità.  
5. L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati. 
6. L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle 

dichiarazioni sostitutive. 
 
 

mailto:csic82400p@istruzione.it
mailto:csic82400p@pec.istruzione.it
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Articolo 7 – Commissione di valutazione 

 
1. La Commissione sarà composta da n. 3 membri della Commissione in possesso di specifiche professionalità 

nelle materie oggetto dell'Avviso di selezione e sarà nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del 
termine per la presentazione delle istanze di partecipazione.  

2. Ad essa compete l’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilità, la valutazione 
dei candidati e la formazione della graduatoria.  

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di 

valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.  
 
 

Articolo 8 – Modalità di svolgimento della procedura di selezione 
 

1. La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento, 
buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa. 

2. Nello svolgimento della selezione, l’Istituzione scolastica procederà all’attribuzione degli incarichi mediante 
Lettera di incarico. 

 

Articolo 9 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 
 

1. I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di 
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero 

dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 
 
 

Articolo 10 – Trattamento dei dati personali 
 

1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del 

Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le 
seguenti informazioni: 
Titolare del trattamento dei dati 
Titolare del trattamento dei dati è l’Istituto Comprensivo Statale Francavilla/Cerchiara, con sede in 

Francavilla Marittima , Via Sant’Emiddio snc al quale ci si potrà rivolgere per esercitare i diritti degli 
interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: csic82400p@pec.istruzione.it. 
Responsabile della protezione dei dati  
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituto Comprensivo Statale Francavilla/Cerchiara è 

stata individuata nella ditta Informatica e Didattica della  Dott.ssa Anna CIMA, sede legale Via Dogana, 295 

– 87032 Amantea (CS), raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: anna.cima@legalmail.it. 

mailto:csic82400p@pec.istruzione.it


 

   Istituto Comprensivo Francavilla/Cerchiara 

Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di 1° grado 

C. I.   CSIC82400P – tel. /fax 0981-1904272 - C.F. 88001310783 ;  e-mail – csic82400p@istruzione.it 

C.U.:UFZBYY - www.icfrancavillacerchiara.edu.it - Via S. Emiddio - 87072 Francavilla Marittima  

Con sede associata in  San Lorenzo Bellizzi 

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

Base giuridica del trattamento 
Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito 

il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del 
d.lgs. n. 196/2003. 
Tipi di dati trattati e finalità del trattamento 
I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai 
Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalità 

connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di 
incarichi individuali. 

Obbligo di conferimento dei dati 
Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di partecipazione.  
Modalità del trattamento 
Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e telematiche, 
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, 
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati. 
Destinatari del trattamento 

Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base 
di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo. 

Conservazione dei Dati 
I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per le quali 
sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.  
Diritti degli interessati  
Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri 

dati personali, la rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li 
riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza 
all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.  
Diritto di reclamo  
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di 

quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la 
protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle 

opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo. 
Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi  
I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali. 
Processo decisionale automatizzato 
Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, 
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679. 

 

 

Articolo 11 – Responsabile del procedimento 
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1. Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura 

connessa al Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - Ambienti di apprendimento innovativi 

è la dott.ssa Maria Carmela Rugiano, in qualità di Dirigente Scolastico e-mail istituzionale 

mariacarmela.rugiano@istruzione.it , numero di telefono 09811904272. 

 

 

Articolo 12 – Pubblicizzazione della procedura di selezione 
 

1. Il presente Avviso è pubblicato all’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link 
https://www.trasparenzascuole.it/Public/APDPublic_Extv2.aspx?CF=88001310783 nonché sulla sezione 
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione Bandi di gara e contratti, al seguente link 

https://www.trasparenzascuole.it/Public/AmministrazioneTrasparenteV2.aspx?Customer_id=44f6b94a-

ed1b-4059-b75d-d2045c3796d1&PID=6f952777-35f7-495e-87bc-2f006ffad730. 
 
 

Articolo 13 – Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 

1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del 
d.lgs. n. 165/2001.  

 

Articolo 14 – Norme di rinvio 
 

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile 
e alle altre norme vigenti.  

 
                                                    IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

         Dott.ssa Maria Carmela Rugiano 
                                           Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 

             
             
    

 
È allegato al presente Avviso pubblico: 

• All. A: Schema di Domanda di partecipazione 

• All. B: Griglia di Valutazione                                                                                                                            
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