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A tutto il personale dell’IC Francavilla/Cerchiara 

Al Sito Web                                     

All’Albo 

Agli atti 

 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 01 ESPERTO COLLAUDATORE 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) – REACT EU. Asse V – Priorità 

d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-

19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo 

specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia -Azione13.1.5 – “Ambienti didattici 

innovativi per le scuole dell’infanzia”-  Avviso pubblico prot.n. 38007 del 27 maggio 2022 “Ambienti didattici 

innovativi per la scuola dell’infanzia”. Cod. 13.1.5A-FESRPON-CL-2022-23    CUP: D24D22000520006 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità Generale dello Stato ed il 

relativo regolamento approvato con R.D. 23maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii.; 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 

documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia 

di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della 

Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come Istituto Comprensivo di 

Francavilla/Cerchiara (CS),definiti dall'articolo 25, comma 2, del D.Lgs. n. 165/2001, dall’articolo 1, comma 78, della L. n. 
107/2015 e dagli articoli3 e 44 del succitato D.I. n. 129/2018; 

VISTO l’art. 1, comma 450, della L. 296/2006, come modificato dall’art. 1, comma 495, dellaL. 208/2015 450, il quale prevede 

che «Le amministrazioni statali centrali e periferiche, ad esclusione degli istituti e delle scuole di ogni ordine e grado, […] 

specificando tuttavia che «Per gli istituti e le scuole di ogni ordine e grado, […] sono definite, con decreto del Ministro 
dell'istruzione, dell'università e della ricerca, linee guida indirizzate alla razionalizzazione e al coordinamento degli acquisti di 

beni e servizi omogenei per natura merceologica tra più istituzioni, avvalendosi delle procedure di cui al presente comma; 

VISTO il Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21 

giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici;  
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VISTO in particolare l’art. 229 comma 2 del Dlgs 36/2023, per cui “Le disposizioni del codice, con i relativi allegati, 

acquistano efficacia il 1° luglio 2023”;  

CONSIDERATO inoltre, che l’art. 225 comma 8 del già citato Dlgs 36/2023 dispone che, “In relazione alle procedure di 

affidamento e ai contratti riguardanti investimenti pubblici, anche suddivisi in lotti, finanziati in tutto o in parte con le 

risorse previste dal PNRR … si applicano, anche dopo il 1° luglio 2023, le disposizioni di cui al decreto-legge n. 77 del 2021, 

convertito, con modificazioni, dalla legge n. 108 del 2021 … nonché le specifiche disposizioni legislative finalizzate a 

semplificare e agevolare la realizzazione degli obiettivi stabiliti dal PNRR”;  

CONSIDERATO in particolare l’Art. 50 (procedure per l’affidamento), c. 1, lett. b, del D.Lgs36/2023 che prevede che “le 

stazioni appaltanti procedono all'affidamento dei contratti di lavori, servizi eforniture di importo inferiore alle soglie di  cui 

all’articolo 14 conle seguenti modalità:… b) affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e 

architettura e l'attività di progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione di più operatori 

economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentateesperienze pregresse idonee all’esecuzione 

delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante .” 

VISTO il D.Lgs 25 maggio 2016, n. 97 recante “Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di prevenzione della 

corruzione, pubblicità e trasparenza, correttivo della legge 6 novembre 2012, n. 190 e del decreto legislativo 14 marzo2013, n. 

33, ai sensi dell'articolo 7 della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”; 

CONSIDERATE la Delibera del Consiglio ANAC del 26 ottobre 2016, n. 1097 e le successive Linee Guida dell’ANAC;  

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;  

VISTO l’art. 45, comma 2, lett. a), e l’art. 46, D.I. n. 129/2018, recante “Regolamento amministrativo-contabile delle istituzioni 

scolastiche”; 

CONSIDERATO in particolare l’Art. 4 c. 4 del D.I. 28 agosto 2018, n. 129 che recita “Con l'approvazione del programma annuale 

si intendono autorizzati l'accertamento delle entrate e l'impegno delle spese ivi previste”;  

VISTO in particolare l’art, 55 comma 1 lettera b) punto 2 . che autorizza il Dirigente Scolastico ad operare in derogaalle 

disposizioni del Consiglio di istituto di cui all’art. 45 comma 2 lettera a); 

VISTO in particolare l’art, 55 comma 1 lettera b) punto 1. che autorizza il Dirigente scolastico, laddove ne ricorrano le 
esigenze, ad operare anche al di fuori degli obblighi definiti all’art. 1 comma 449 e comma 450 della legge 296/2006:  

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2022-2025; 

VISTO il Programma Annuale 2023 approvato dal Consiglio d’Istituto on delibera n. 20 del 30/01/2023 ed accertata la 

relativa disponibilità di cassa, nonché la compatibilità con l’effettiva capienza del relativo capitolo a bilancio; 

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei, il 
Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al FondoEuropeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 

relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTOl’avviso pubblico prot.n. 38007 del 27/05/2022“Ambienti didattici innovativi per la scuola dell’infanzia”finalizzato 

alla realizzazione di ambienti didattici innovativi nelle scuole dell’infanzia statali per la creazione o l’adeguamento di spazi di 
apprendimento innovativi per poter garantire lo sviluppo delle abilità cognitive, emotive e relazionali delle bambine e dei 

bambini nei diversi campi di esperienza previsti dalle Indicazioni nazionali per la scuola dell’infanzia e per il primo ciclo  di 
istruzione e in coerenza con le Linee pedagogiche per il sistema integrato zero-sei, nell’ambito del Programma Operativo 
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020-Asse II- Infrastrutture per l’istruzione- 
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) – REACT EU. Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il 
superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una 
ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente 
dell'economia -Azione 13.1.5 – “Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’infanzia”; 

VISTAla candidatura N. 1083193 inoltrata da questo Istituto in data 31/05/2022; 
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VISTE le Graduatorie di valutazione definitive di cui all’avviso pubblico prot.n. 38007 del 27/05/2022pubblicate in data 11 

agosto 2022;   

VISTAla lettera di autorizzazione progetti del M.I. Prot. n. 72962 del 05/09/2022  a valere sull’Avviso prot.n. 38007 del 

27/05/2022“Ambienti didattici innovativi per la scuola dell’infanzia”. Asse II- Infrastrutture per l’istruzione- Fondo 
Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) – REACT EU. Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento 

degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, 

digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1 -Azione 13.1.5; 

VISTO il decreto del dirigente scolastico prot.n. 1805  del 12/09/2022 di assunzione in bilancio dell’importo di € 75.000,00del 

progetto “Ambienti didattici innovativi per la scuola dell’infanzia”cod. 13.1.5A-FESRPON-CL-2022-23; 

VISTE le Linee Guida dell’Autorità di Gestione e le disposizioni e istruzioni per la realizzazione degli interventi  2014-2020; 

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle Attività di formazione – Iter di 

reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale  e assistenziale; 

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;  

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi; 

RILEVATA la necessità di individuare prioritariamente tra il personale interno n. 1 figura per lo svolgimento delle attività di 

Collaudatore, in relazione all’importo finanziario disponibile; 

 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso, 

EMANA 

AVVISO RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO ALLA NOSTRA ISTITUZIONE SCOLASTICAPER 

L’INDIVIDUAZIONE DI N. 1 COLLAUDATORE 

da utilizzare per la realizzazione del suddetto Progetto relativamente al Collaudo della fornitura di materiali (didattico-

tecnologici ed arredo) per la creazione di ambienti didattici innovativi per la scuola dell’infanzia . 
 

L’esperto COLLAUDATORE dovrà:  

 provvedere al collaudo delle attrezzature/arredi acquistati;  

  verificare la piena corrispondenza, specie in termini di funzionalità, tra le attrezzature e gli arredi richiesti nel piano degli 

acquisti, quelli indicati nell’offerta prescelta e quelliconsegnati; 

  collaborare con il Dirigente e il DSGA per tutte le questioni relative al progetto e alla sua piena realizzazione, partecipando 
anche alle riunioni che si rendessero necessarie; 

  redigere il verbale del collaudo finale. 

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera di una Commissione nominata dal Dirigente 

Scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei seguenti criteri di valutazione: 

• titolo di studio 

• esperienze pregresse 

• possesso competenze necessarie  

e attraverso la comparazione dei curricula sulla base della valutazione dei titoli di cui alla tabella sottostan te. 
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Titoli - Esperienze lavorative-Competenze Valutazione 

Diploma di laurea in aree disciplinari relative alle competenze professionali richieste 
(Ingegneria, Architettura, Scienza dei materiali  ecc.) 

Laurea Triennale  

fino a 89 …………………….. 1 punto 

da 90 a 104 ..……………. … 2 punti 
da 105 a 110 ………….. … 3 punti 
110 e lode ...................4 punti 

Laurea specialistica o vecchio ordinamento  

fino a 89 ……………..... 5 punti 

da 90 a 99 …………….. 6 punti 

da 100 a 104 .....…..  8 punti 
da 105 a 110 ……..… 9  punti 

110 e lode............... 10 punti 

 Max Punti 10 
(110/110 e lode) 

Pregresse esperienze, in qualità di collaudatore in progetti FESR  PON/POR attinenti al 

settore richiesto  

Punti 2 per ogni esperienza 

Max. 20 

Pregresse esperienze, in qualità di figura diversa dal collaudatore in progetti FSE/FESR  

PON/POR attinenti al settore richiesto 

Punti 1 per ogni esperienza 

Max. 5 

Master, corsi di specializzazione post laurea, dottorato di ricerca Punti 3 per titolo  

max 30 

Competenze informatiche certificate (ECDL, EIPASS e altre certificazioni informatiche) Punti 1 per ogni esperienza 

Max. 5 

Incarico di Responsabile laboratorio informatico  Punti 2 per incarico  

max 10 

Competenze adeguate nell’utilizzo della piattaforma PON GPU e/o Indire  Punti 5 

 

L’esito della selezione sarà comunicato direttamente al candidato individuato ed affisso all’Albo della scuola. L’affissione all’albo 

ha valore di notifica agli interessati, i quali hanno facoltà di produrre reclamo scritto avverso le risultanze della svol ta 

procedura comparativa, entro e non oltre 3 giorni dalla suddetta pubblicazione. Decorso tale termine senza che siano stati 

formalizzati reclami, si procederà al conferimento dell’incarico con il Personale utilmente collocato nella procedura seletti va, 

che dovrà comunque dichiarare sotto la propria responsabilità l’insussistenza di incompatibilità con l’incarico che è chiamato  a 

svolgere. 

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda 

valida.  

A parità di punteggio sarà data priorità al candidato di minore età. 

Gli interessati dovranno far pervenire l’istanza di partecipazione, indirizzata al Dirigente Scolastico, entro le ore 12.00 del 

14/07/2023, utilizzando gli appositi Allegato 1 e Allegato 2, che sono parte integrante del bando, corredati da Curriculum Vitae 

in formato europeo, tramite consegna brevi manu o invio per posta elettronica al seguente indirizzo email:  

csic82400p@pec.istruzione.it (indicando la dicitura: “Candidatura Collaudatore Ambienti Didattici Innovativi per la scuola 

dell’Infanzia” e firmando la documentazione).  
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La durata dell'incarico di Collaudatore, per l’intero piano, prevede un compenso, lordo Stato, come di seguito specificato, salvo 

variazioni di Piano: 

€ 1.125,00 (millecentoventicinque/00) per un compenso orario di € 17,50 lordo dipendente per  circa 49 ore di 

attività. 

La misura dei compensi sarà proporzionata all'attività effettivamente svolta e documentata. I compensi saranno rapportati a 

costi orari unitari, come da CCNL Scuola, e riguarderanno soltanto le attività prestate oltre il regolare orario di servizio.  Il 

pagamento delle spettanze e degli oneri a carico dello Stato sarà effettuato a conclusione delle attività previa erogazione dei 

relativi fondi da parte del MIM. Sul compenso spettante saranno applicati i contributi previdenziali e assistenziali e le ritenute 

fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. A tal proposito gli aspiranti rinunceranno alla richiesta di 

interessi legali e/o oneri di alcun tipo per eventuali ritardi nel pagamento, indipendenti dalla volontà di questa istituzione 

scolastica. Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida di attuazione 

dei Piani Integrati di Intervento. 

Informativa ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento Europeo n. 2016/679 in materia di protezione dei dati personali e  

successive norme nazionali di adeguamento 

I dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione 

della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente 

interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. 

L’interessato gode dei diritti di cui al citato GDPR 379/16. 

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo, pubblicato sul sito web dell’Istituto. 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Maria Carmela Rugiano 

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa  

Allegati:  

ALLEGATO 1: Istanza di partecipazione  

ALLEGATO 2: Scheda di autovalutazione dei titoli 
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