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All’ Albo online

Ad Amministrazione Trasparente
Al sito web

Al fascicolo del Progetto

OGGETTO: Decreto di approvazione delle graduatorie provvisorie — Avviso unico prot. n. 4016/U del 05/10/2026
per la selezione di ESPERTI, SUPPORTO GESTIONALE ¢ COLLABORATORI SCOLASTICI interni/esterni —
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e
competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5 — Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione
ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso prot.
n. 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti

CODICE PROGETTO: ES04.5.A2.B-FSEPNCL-2026-81
Titolo: “Migliorare le competenze dei docenti per una scuola competitiva”
Codice CUP: D24D26000930007

VISTO

VISTA
VISTO

VISTO
VISTI

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii., € in particolare gli artt. 7, comma 6, 25 ¢ 53;

la Legge 7 agosto 1990, n. 241, e ss.mm.ii.;

il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

il D.I. 28 agosto 2018, n. 129, e in particolare gli artt. 43, comma 3, 44 e 45, comma 2, lett. h);

il Regolamento (UE) 2021/1060 e il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo e del
Consiglio del 24 giugno 2021;

il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, approvato con Decisione della
Commissione europea C(2022) 9045 del 1° dicembre 2022;

il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 06/03/2026 e il relativo Avviso pubblico
prot. n. 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti;

la nota di autorizzazione del M.I.M. prot. AOOGABMI n. 148735 dell’11/06/2026, assunta al protocollo
di questa Istituzione scolastica al n. 2499 del 23/06/2026, relativa al progetto ESO4.5.A2.B-FSEPNCL-
2026-81, per I’'importo complessivo di € 13.805,00;

il decreto prot. n. 2525 del 24/06/2026 di assunzione in bilancio del finanziamento nel Programma
Annuale e.f. 2026;

il Quaderno n. 3 del Ministero dell’Istruzione e del Merito “Istruzioni per ’affidamento di incarichi
individuali”, nella versione aggiornata;

il Regolamento d’Istituto per il conferimento di incarichi individuali, approvato con delibera del
Consiglio di Istituto n. 47 del 31/10/2025;
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VISTA la determina dirigenziale prot. n. 4010 del 05/10/2026 di avvio della procedura di selezione
comparativa;
VISTO I’Avviso unico prot. n. 4016/U del 05/10/2026 per la selezione di n. 2 Esperti, n. 2 Collaboratori

scolastici e n. 1 Supporto gestionale (interni/esterni), con scadenza per la presentazione delle
candidature alle ore 8:00 del 18/10/2026;

VISTO il proprio decreto prot. n. 4338 del 16/10/2026 di nomina della Commissione di valutazione;

VISTO il verbale n. 1 della Commissione di valutazione, prot. n. 4373 del 19/10/2026 e le proposte di
graduatoria in esso formulate;

VERIFICATA la regolarita della procedura e la conformita della valutazione ai criteri e all’ordine di priorita stabiliti
dall’ Avviso;

VISTO I’art. 4, comma 5, dell’ Avviso, in materia di rinunce all’incarico;

DECRETA

Art. 1 — Approvazione

Sono approvate le seguenti graduatorie provvisorie relative alla procedura di selezione in oggetto, che costituiscono
parte integrante del presente provvedimento:

Esperto — Modulo 1 “Siamo in sintonia”

Pos. Candidato Tipologia Punteggio
1 Vito Maddalena P 35
2 Bono Cinzia E 80
3 Marrone Eleonora E 80
4 Mazzei Valentino E 80
5 Bellini Stefania E 50
Esperto — Modulo 2 “Trasmettiamo energia positiva”
Pos. Candidato Tipologia Punteggio
1 Vito Maddalena P 35
2 Bono Cinzia E 80
3 Marrone Eleonora E 80
4 Mazzei Valentino E 80
5 Soraci Paolo E 58
6 Bellini Stefania E 50
Supporto gestionale — tutti i moduli
Pos. Candidato Tipologia Punteggio
1 Ferraro Roberto P 74
Collaboratore scolastico — Modulo 1 “Siamo in sintonia”
| Pos. | Candidato | Tipologia | Punteggio |

Collaboratore scolastico — Modulo 2 “Trasmettiamo energia positiva”

| Pos. | Candidato | Tipologia | Punteggio |
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Candidati esclusi: NESSUNO.

Art. 2 — Pubblicazione

Le graduatorie provvisorie sono pubblicate in data odierna all’Albo online, nella sezione Amministrazione Trasparente
e sul sito web dell’Istituto www.icfrancavillacerchiara.edu.it. La pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti
nei confronti dei candidati.

Art. 3 — Reclami

Avverso le graduatorie provvisorie ¢ ammesso reclamo scritto e motivato al Dirigente Scolastico entro 5 (cinque)
giorni dalla data di pubblicazione del presente decreto, da trasmettere esclusivamente all’indirizzo
csic82400p@istruzione.it oppure c¢sic82400p@pec.istruzione.it, recante come oggetto “Reclamo graduatoria
provvisoria — Avviso 95165 del 24/04/2026 — formazione docenti”.

Il reclamo puo riguardare esclusivamente errori materiali o 1’errata valutazione dei titoli dichiarati entro il termine di
scadenza dell’ Avviso; non ¢ ammessa ’integrazione di titoli o documentazione. I reclami pervenuti oltre il termine
non saranno presi in considerazione.
Art. 4 — Rinunce
Ai sensi dell’art. 4, comma 5, dell’Avviso, eventuali rinunce all’incarico devono essere formalizzate unicamente per
iscritto entro 24 ore dalla pubblicazione del presente decreto, con le medesime modalita di cui all’art. 3.
Art. 5 — Graduatorie definitive
Decorso il termine di cui all’art. 3 senza che siano pervenuti reclami, ovvero esaminati e decisi i reclami pervenuti, le
graduatorie diverranno definitive con successivo decreto, che sara pubblicato con le medesime modalita.
Art. 6 — Trattamento dei dati

La pubblicazione avviene nel rispetto del principio di minimizzazione di cui all’art. 5 del Regolamento (UE)
2016/679, limitatamente ai dati necessari (nominativo, tipologia di candidatura e punteggio).

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Alessandra FANELLO

documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.




